
ปฏิทนิการประเมนิคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(INTEGRITY AND TRANSPARENCY ASSESSMENT : ITA) ปี 2564

ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

11 ก.พ. – 31 ม.ีค. 64

ลงทะเบยีนการ
ประเมนิ

และน าเข้าข้อมูล

1 เม.ย.-31 พ.ค.64 

เกบ็ข้อมูลการรับรู้ของผู้
มีส่วนได้ ส่วนเสีย
ภายใน (IIT) และผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสียภายนอก 
(EIT)

1 มี.ค.-30 เม.ย.64 

เกบ็ข้อมูลแบบวัดการ
เปิดเผยข้อมูลสาธารณะ
(OIT)

1 – 31 พ.ค. 64

ใหค้ะแนนแบบ
วัด OIT

1-15 ม.ิย. 64

ชีแ้จง
เพิม่เตมิ
แบบวัด 
OIT

16 – 30 
มิ.ย. 64

ยนืยันแบบวัด
OIT

1 -31 ก.ค.64 

สรุปผลและจัดท ารายงาน
ผลการประเมนิ

1 -31 ส.ค.64 

ประกาศและเผยแพร่
ผลการประเมนิ

ระบบ ITAS : https://itas.nacc.go.th



การประเมินโดยผู้มีส่วนได้เสียภายใน (IIT)

ระบบ ITAS : https://itas.nacc.go.th

ตัวชีวั้ดที่ ตัวชีวั้ดย่อย ประเดน็ ผู้รับผิดชอบ

1 - การปฏิบัติหน้าท่ี บุคลากรทุกคน

2 - การใช้งบประมาณ บุคลากรทุกคน

3 - การใช้อ านาจ บุคลากรทุกคน

4 - การใช้ทรัพย์สินของทางราชการ บุคลากรทุกคน

5 - การแก้ไขปัญหาทุจริต บุคลากรทุกคน

ตัวชี้วัดท่ี ตัวชี้วัดย่อย ประเดน็
6 - คุณภาพการด าเนินงาน ผู้มารับบริการ

7 - ประสิทธิภาพการสื่อสาร ผู้มารับบริการ

8 - การปรับปรุงระบบการท างาน ผู้มารับบริการ

การประเมินโดยผู้มีส่วนได้เสียภายนอก (EIT)



ขอ้มูลท่ีเปิดเผยต่อสาธารณะ (OIT)

ระบบ ITAS : https://itas.nacc.go.th

ตัวชีวั้ดที่ ตัวชีวั้ดย่อย ประเดน็ หน่วยงานรับผิดชอบ

9
การเปิดเผย

ข้อมูล

9.1 ข้อมูลพื้นฐาน การน าข้อมูลโครงสร้าง , ข้อมูลผู้บริหาร, อ านาจหน้าท่ี, แผน
ยุทธศาสตร์ หรือแผนพัฒนาหน่วยงาน, ข้อมูลการติดต่อ และ
กฎหมายท่ีเกี่ยวข้องของทุกส านัก กอง

กองเทคโนโลยีฯ

การประชาสัมพันธ์ ประกอบด้วย ข่าวประชาสัมพันธ์ กองกลางและประชาสัมพันธ์

การปฏิสัมพันธ์ข้อมูล ประกอบด้วย ถาม-ตอบ (Q&A), 
Social Network ect.

กองเทคโนโลยีฯ

9.2 การบริหารงาน การด าเนินงาน ประกอบด้วย แผนด าเนินงานประจ าปี, 
รายงานการก ากับตดิตามการด าเนินงานประจ าปีรอบ 6 
เดอืน, รายงานผลการด าเนินงานประจ าปี

กองยุทธศาสตร์

การปฏิบัติงาน ประกอบด้วย คู่มือหรือมาตรฐานการ
ปฏิบัติงาน

ทกุกอง หรอืหน่วยงาน



ขอ้มูลท่ีเปิดเผยต่อสาธารณะ (OIT)

ระบบ ITAS : https://itas.nacc.go.th

ตัวชีวั้ดที่ ตัวชีวั้ดย่อย ประเดน็ หน่วยงานรับผิดชอบ

9
การเปิดเผย

ข้อมูล

9.2 การบริหารงาน การให้บริการ ประกอบด้วย คู่มือหรือมาตรฐานการให้บริการ, 
ข้อมูลเชิงสถิติการให้บริการ, รายงานผลการส ารวจความพึง
พอใจการให้บริการ และ E-Service

คณะ /วิทยาลัย/กอง/ศูนย์

9.3 การบริหารเงิน
งบประมาณ

แผนการใช้จ่ายงบประมาณประจ าปี ประกอบด้วย แผนการ
ใช้จ่ายงบประมาณประจ าปี, รายงานการก ากับติดตามการใช้
จ่ายงบประมาณประจ าปีรอบ 6 เดือน, รายงานการใช้จ่าย
งบประมาณประจ าปี

กองบริหารการคลังและพัสดุ

การจัดซื้อจัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุ ประกอบด้วย แผนการ
จัดซื้อจัดจ้างหรือแผนการจัดหาพัสดุ, ประกาศต่างๆ เกี่ยวกับ
การจัดซื้อจัดจ้างหรือแผนการจัดหาพัสดุ, สรุปผลการจัดซื้อ
จัดจ้างหรือแผนการจัดหาพัสดุรายเดือน, รายงานผลการ
จัดซื้อจัดจ้างหรือแผนการจัดหาพัสดุประจ าปี

กองบริหารการคลังและพัสดุ



ขอ้มูลท่ีเปิดเผยต่อสาธารณะ (OIT)

ระบบ ITAS : https://itas.nacc.go.th

ตัวชีวั้ดที่ ตัวชีวั้ดย่อย ประเดน็ หน่วยงานรับผิดชอบ

9
การเปิดเผย

ข้อมูล

9.4 การบริหารและ
พัฒนาทรัพยากรบุคคล

การบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ประกอบด้วย 
นโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคล, การด าเนินการตาม
นโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคล, หลักเกณฑ์การบริหาร
และพัฒนาทรัพยากรบุคคล, รายงานผลการบริหารและ
พัฒนาทรัพยากรบุคคลประจ าปี

กองทรัพยากรบุคคล

9.5 การส่งเสริมความ
โปร่งใส

การจัดการเรื่องร้องเรียนการทุจริต ประกอบด้วย แนว
ปฏิบัติการจัดการเรื่องร้องเรียนการทุจริต, ช่องทางแจ้งเรื่อง
ร้องเรียนการทุจริต, ข้อมูลเชิงสถิติเรื่องร้องเรียนการทุจริต
ประจ าปี

กองกฎหมาย

การเปิดโอกาสให้เกิดการมีส่วนร่วม ประกอบด้วย ช่อง
ทางการรับฟังความคิดเห็น, การเปิดโอกาสให้เกิดการมีส่วน
ร่วม

กองเทคโนโลยีฯ



ขอ้มูลท่ีเปิดเผยต่อสาธารณะ (OIT)

ระบบ ITAS : https://itas.nacc.go.th

ตัวชีวั้ดที่ ตัวชีวั้ดย่อย ประเดน็ หน่วยงานรับผิดชอบ

10 การป้องกัน
การทุจริต

10.1 การด าเนินการ
เพื่อป้องกันการทุจริต

เจตจ านงสุจริตของผู้บริหาร ประกอบด้วย เจตจ านงสุจริต
ของผู้บริหาร, การมีส่วนร่วมของผู้บริหาร

ส านักงานอธิการบดีสถาบัน     
พระบรมราชชนก

การประเมินความเสี่ยงเพื่อป้องกันการทุจริต ประกอบด้วย 
การประเมินความเสี่ยงการทุจริตประจ าปี, การด าเนินการ
เพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริต

กองกลางและประชาสัมพันธ์

การเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กร ประกอบด้วย การเสริมสร้าง
วัฒนธรรมองค์กร

กองกลางและประชาสัมพันธ์

แผนป้องกันการทุจริต ประกอบด้วย แผนปฏิบัติการป้องกัน
การทุจริตประจ าปี, รายงานการก ากับติดตามการด าเนินการ
ป้องกันการทุจริตประจ าปีรอบ 6 เดือน และรายงานผลการ
ด าเนินการป้องกันการทุจริตประจ าปี

กองกฎหมาย



ขอ้มูลท่ีเปิดเผยต่อสาธารณะ (OIT)

ระบบ ITAS : https://itas.nacc.go.th

ตัวชีวั้ดที่ ตัวชีวั้ดย่อย ประเดน็ หน่วยงานรับผิดชอบ

10 การป้องกัน
การทุจริต

10.2 มาตรการภายใน
เพื่อป้องกันการทุจริต

มาตรการส่งเสริมความโปร่งใสและป้องกันการทุจริตภายใน
หน่วยงาน ประกอบด้วย มาตรการส่งเสริมคุณธรรมและ
ความโปร่งใสภายในหน่วยงาน, การด าเนินการตามมาตรการ
ส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน

ส านักงานอธิการบดีสถาบัน     
พระบรมราชชนก


