
ประกาศสถาบันพระบรมราฃซนก
เรื่อง บัญชีรายซื่อผู้ผ่านการเลือกสรรเพื่อจัดจ้างเป็นพนักงานราชการทั่วไป 

ตำแหน่งนักวิเคราะห์นโยบายและแผน

ตามท ี่สถาบ ันพระบรมราชชนก ได้นำรายซื่อผู้ผ่านการเลือกสรรพนักงานราชการทั่วไป 
ตำแหน่งนักวิเคราะห์นโยบายและแผน ของสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ซึ่งประกาศขึ้นบัญชีรายซื่อ 
ผู้ผ่านการเลือกสรรเพื่อจัดจ้างเป็นพนักงานราชการท่ัวไป เม่ือวันท่ี ๒๙ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๔ มาเข้ารับการประเมิน 
ความเหมาะสมสำหรับตำแหน่งเพิ่มเติม เม่ือวันที่ ๒๕ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๕ เพื่อขึ้นบัญชีเป็นผู้ผ่านการเลือกสรร 
เพื่อจัดจ้างเป็นพนักงานราชการในตำแหน่งนักวิเคราะห์นโยบายและแผน ชองสถาบันพระบรมราชชนก น้ัน

การเลือกสรรพนักงานราชการดังกล่าว ได้ดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว จึงฃอประกาศรายซื่อ 
ผู้ผ ่านการเลือกสรร และการขึ้นบัญชีผู้ผ ่านการเลือกสรรเพื่อจัดจ้างเป็นพนักงานราชการทั่วไปตามรายซื่อ 
ดังเอกสารแนบท้ายประกาศฉบับนี้ ทั่งนี้ ให้ผู้ท ี่ได้รับการขึ้นบัญชีรายชื่อผู้ผ ่านการเลือกสรรเพื่อจัดจ้างเป็น 
พนักงานราชการทั่วไป ได้ทราบว่า

๑. บัญชีรายซื่อผู้ผ่านการเลือกสรรเพื่อจัดจ้างเป็นพนักงานราชการทั่วไปนี้ใข้ได้จนถึงวันที่ 
บัญชีรายซื่อผู้ผ่านการเลือกสรรเพื่อจัดจ้างเป็นพนักงานราชการทั่วไป ตำแหน่งนักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
ของสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ยังไม่หมดอายุหรือยังไม่ถูกยกเลิก ในกรณีหนึ่งกรณีใด ในบัญชีนี้ 
เป็นอันถูกยกเลิกหรือหมดอายุตามไปด้วย

๒. ผู้ที่ได้รับการขึ้นบัญชีรายซื่อผู้ผ ่านการเลือกสรรเพื่อจัดจ้างเป็นพนักงานราชการทั่วไป 
ในตำแหน่งนักวิเคราะห์นโยบายและแผน ชองสถาบันพระบรมราชชนก จะมีสิทธึ๋ได้รับการจัดจ้างก็ต่อเมื่อผู้นั้น 
ย ังไม ่ถ ูกยกเล ิกการข ึ้นบ ัญช ีรายช ื่อผ ู้ผ ่านการเล ือกสรรเพ ื่อจ ัดจ ้างเป ็นพน ักงานราชการท ั่วไป ตำแหน่ง 
นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ของสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข

๓. ผู้ที่ได้รับการขึ้นบัญชีเป็นผู้ได้รับเลือกสรรในตำแหน่งนักวิเคราะห์นโยบายและแผนนี้ 
ถ ้าม ีกรณ ีอย่างใดอย่างหนึ่งด ังต ่อไปนี้ให ้เป ็นอ ันยกเลิกการขึ้นบ ัญชีผ ู้น ั้นไวิในบัญชีผ ู้ได ้ร ับการดัดเล ือก 
ในตำแหน่งดังกล่าว คือ

๓.๑ ผู้น้ันได้ขอสละลิทธ๋ึไม,เข้ารับการจัดจ้างในตำแหน่งที่ผ่านการเลือกสรร
๓.๒ ผู้นั้นไม่มารายงานตัวเพื่อรับการจัดจ้างภายในเวลาที่กำหนด
๓.๓ ผู้นั้นไม่เข้าปฏิบัติหน้าที่ราชการตามกำหนดวันเวลาที่ส่วนราชการกำหนด

ประกาศ ณ วันท่ี fed  มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๕

(ศาสตราจารย์พิเศษวิชัย เทียนถาวร) 
อธิการบดืสถาบันพระบรมราชชนก



บัญชีรายซื่อผู้ผ่านการเสือกสรรเพื่อจัดจ้างเป็นพนักงานราชการทั่วไป 
ตำแหน่งนักวิเคราะห์นโยบายและแผน สังกัดสถาบันพระบรมราชชนก 

แนบท้ายประกาศสถาบันพระบรมราชชนก ลงวันท่ี Wj ฐนาคม พ.ศ. ๒<£*0 ๕

ลำดับท่ี เลขประจำดัวผู้เช้ารับ 
การประเมิน ซ่ือ

๑ ๑๐๐๒ นางสาวนิสารัตน์ คงเกต
๒ (9)00^ นายณัฐพล บุญรอด
๓ S)00(i! นางสาวศิรประภา น่วมทิม
<&! (5)00(5) นางสาวธนศิริ มเตกาศ
๔ ๑0๐๓ นางสาวมธุรดา ธิราข
๖ ๑๐๐๗ นางสาววริศรา เกตุสวัสด้ี

ให้ผู้สอบได้ลำดับที่ ๑ -  ๓ ไปรายงานตัวเพื่อทำสัญญาจ้างและปฏิบัติงานในวันจันทร์ที่ ๑๘ เมษายน ๒๕:๖๔ 
เวลา ๐๘.๓๐น. ณ กองทรัพยากรบุคคล อาคาร๔ ช ั้น ๘ สถาบันพระบรมราชชนก สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
พร้อมเอกสารหลักฐาน ดังต่อไปนี้

๑. รูปถ่ายหน้าตรง ไม่สวมหมวกและไม่สวมแว่นตาดำ 
ถ่ายไม่เกิน ๑ ปี ขนาด ๑ น้ิว

๒. ลำเนาปริญญาบัตร และสำเนาระเบียนแสดงผลการศึกษา 
(Transcript)

๓. ลำเนาทะเบียนบ้าน 
๔. สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน
๔. ใบรับรองแพทย์ (ต้นฉบับ) จากแพทย์ซึ่งได้ขึ้นทะเบียนได้รับอนุญาต 

ให้ประกอบโรคศิลปะสาขาเวชกรรม ซ่ึงออกให้ไม่เกิน ๑ เดือน 
และแสดงว่าไม่เป็นโรคที่ต้องห้ามตามกฎ ก.พ. ว่าด้วยโรค พ.ศ. ๒๔๔๓ 
(สถานพยาบาลของทางราชการ)

จำนวน ๑ รูป

จำนวน ๑ ฉบับ

จำนวน ๑ ฉบับ 
จำนวน ๑ ฉบับ 
จำนวน ๑ ฉบับ


