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ตัวอย่าง 

ตัวชี้วัด 
ข้อมูลพ้ืนฐาน
ของตัวชี้วัด 
(Baseline) 

เป้าหมาย (Target) ของตัวชี้วัด 
(จำนวน/ร้อยละ/ระดับ/...) รายละเอียดและผลลัพธ์ที่ได้จากการดำเนินงาน 

ตามตัวชี้วัด 
ปัญหา/อุปสรรค (ถ้ามี) ผู้รับผิดชอบ 

ปี 2565 
ผลการดำเนนิงาน 

ปี 2565 
กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดสรรงบประมาณที่มุ่งเน้นผลลัพธ์เชิงยุทธศาสตร์ 
ระดับความสำเร็จของการจัดสรร
งบประมาณสอดคล้องกับพันธกิจ
และประเด็นยุทธศาสตร์ของ
สถาบันพระบรมราชชนก 
 

N/A ระดับ 3 
กำหนดกรอบวงเงิน 
และสดัส่วนการจัดสรร
งบประมาณรายจ่าย
ประจำปีใหส้อดคล้อง
ตามพันธกิจและประเด็น
ยุทธศาสตร์ของสถาบัน
พระบรมราชชนก 

ระดับ 3 1. ได้ดำเนินการศึกษา รวบรวม วเิคราะห์หลักเกณฑ์และแนว
ทางการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายและเงินรายได้ประจำปี
ย้อนหลัง และนำมากำหนดหลักเกณฑ์การจัดสรรงบประมาณ
รายจ่ายและเงินรายได้ประจำปีของสถาบันพระบรมราชชนก 
2. ได้เสนอแผนการใช้จ่ายงบประมาณและแผนเงินรายได้  
ใหค้ณะกรรมการบริหารดา้นการเงินของสถาบันฯ เมื่อวันท่ี  
28 ตุลาคม 2564  
3. สภาสถาบันฯ ในคราวประชุม เมื่อวันพฤหัสบดีที่ 23 มิถุนายน 2565 
ได้เห็นชอบ การจดัสรรตามงบประมาณรายจา่ยประจำป ี
ให้สอดคล้องตามพันธกิจและประเด็นยุทธศาสตร์ของสถาบันฯ 
จำนวน 472,018,610 บาท โดยแบ่งเป็นสัดส่วน ดังนี้ 
     3.1 ด้านการผลิตและพัฒนากำลังคนด้านสุขภาพที่มีคุณภาพ 
ตามมาตรฐานสากลสู่ชุมชน จำนวน 137,039,600 บาท 
คิดเป็นร้อยละ 29.03 
     3.2 ด้านการสรา้งองค์ความรูแ้ละนวัตกรรมด้านสุขภาพ 
เพื่อพัฒนาสุขภาวะของชุมชนและสังคม จำนวน 64,735,800 บาท  
คิดเป็นร้อยละ 13.72 
     3.3. ด้านการสร้างศูนยค์วามเปน็เลิศดา้นวิชาการและวิชาชีพ 
เพื่อสุขภาวะชุมชนและสังคมที่ยั่งยืน จำนวน 204,540,210 บาท 
คิดเป็นร้อยละ 43.33 
     3.4 ด้านการเป็นสถาบันอุดมศึกษาที่มีคุณภาพในการบริหาร
จัดการสู่องค์กรสมรรถนะสูง ภายใต้หลักธรรมาภบิาล จำนวน 
65,703,000 บาท คิดเป็นร้อยละ 13.92 

ข้อมูลย้อนหลังด้านการเงิน 
ที่ต้องนำมาศึกษา รวบรวม 
และวิเคราะห์ มีการจัดเก็บ 
ทีห่ลายหน่วยงาน จึงตอ้ง
ใช้ระยะเวลาในการรวบรวม
และสรุปผล เพื่อนำมากำหนด
หลักเกณฑ์และแนวทาง 
การจัดสรรงบประมาณ
รายจ่ายและเงินรายได ้

กองยุทธศาสตร ์
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


