
 

แบบฟอร์มที่ 3 
 

                                     แบบรายงานผลการดำเนนิงานตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม กองทะเบียนและประมวลผล      
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

 
 
 

 รอบ 6 เดือน (1 ตุลาคม 256๖-31 มีนาคม 256๗) 
 รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2566-10 กันยายน 256๗) 
 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 

 ชื่อหน่วยงาน  สถาบันพระบรมราชชนก กระทรวงสาธารณสุข    

สถานที่ตั้ง อาคาร 4 ชั้น 7 สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ถนนติวานนท์ ตำบลตลาดขวัญ อำเภอเมือง จังหวัดนนทบุรี 11000    

ชื่อผู้ประสานงาน นางสาวพัชราภรณ์ จันทร์จวน ตำแหน่ง นักวิชาการศึกษา  

สังกัด กองทะเบียนและประมวลผล สถาบันพระบรมราชชนก โทรศัพท์ 02 590 1831  

ไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ patcharaporn.cha@pi.ac.th LINE ID : -  

ส่วนที่ 2 ข้อมูลพื้นฐาน 

 
ชื่อหน่วยงาน 

 

จำนวนบุคลากร 
ในหน่วยงาน (คน) 

จำนวนเครือข่าย 
(คน) 

จำนวนประชาชน 
(คน) 

1. กองทะเบียนและประมวลผล สำนักวิชาการ  
สถาบันพระบรมราชชนก 

8   

2.     
3.     
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ส่วนที่ 3  โครงการและงบประมาณ  
  3.1 จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567    รวมจำนวน.........1...........โครงการ......7.......กิจกรรม ดังนี้ 

              แผนย่อยที่ 1 การส่งเสริมสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการส่งเสริมคุณธรรมฯ        รวม.............5............กิจกรรม 
          แนวทางการพัฒนาที่ 1     รวม ..............1...................... กิจกรรม 
          แนวทางการพัฒนาที่ 2     รวม ................1.................... กิจกรรม 
          แนวทางการพัฒนาที่ 3     รวม ................1.................... กิจกรรม 
          แนวทางการพัฒนาที่ 4     รวม ....................................   โครงการ 
          แนวทางการพัฒนาที่ 5     รวม .................2................... กิจกรรม 

     แนวทางการพัฒนาที่ 6     รวม ....................................   โครงการ    
   แผนย่อยที่ 2  การพัฒนาระบบและการเสริมสร้างขีดความสามารถของกลไกฯ   รวม...........1.............กิจกรรม 

          แนวทางการพัฒนาที่ 1     รวม .................................... โครงการ 
          แนวทางการพัฒนาที่ 2     รวม .................................... โครงการ 
          แนวทางการพัฒนาที่ 3     รวม ................1...................กิจกรรม 

          แนวทางการพัฒนาที่ 4     รวม .................................... โครงการ    
   แผนย่อยที่ 3  การส่งเสริมการเรียนรู้และการพัฒนาศักยภาพคนฯ          รวม...........1.............โครงการ  .........1........... กิจกรรม 

          แนวทางการพัฒนาที่ 1     รวม ................1.................... โครงการ 
          แนวทางการพัฒนาที่ 2     รวม ................1.................... กิจกรรม 

          แนวทางการพัฒนาที่ 3     รวม ....................................   โครงการ   

3.2 งบประมาณที่ใช้ดำเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ทั้งหมด รวมจำนวน......... 1,758,366..................บาท  
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รายละเอียดโครงการและกิจกรรม ดังนี้ 
(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

แผนย่อย / 
เป้าหมาย โครงการ/กิจกรรม 

ผลลัพธ ์
งบประมาณ หน่วยงานรับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ดำเนินงาน 
ผลลัพธ ์

เชิงปริมาณ 
ผลลัพธ ์

เชิงคุณภาพ 
ไตรมาส  

๑   
ไตรมาส 

๒  
ไตรมาส 

๓  
ไตรมาส 

๔  
แผนย่อยที ่1 
เป้าหมายที่ 1 
ประชาชน 
มีกิจกรรม 
การปฏิบัตติน 
ที่สะท้อน 
การมีคณุธรรม
จริยธรรมเพิ่มขึ้น 
 

1.1  แนวทางการพัฒนาที่ 3 ส่งเสริม 
ให้สถาบันศาสนาเป็นศูนย์กลางชุมชน
และขับเคลื่อนคณุธรรมด้วยพลังบวร 

       (1) กิจกรรม การเข้าร่วมงานบุญ 
ประเพณี และวันสำคญั ต่าง ๆ 

 
 

บุคลากรกอง
ทะเบียนและ
ประมวลผล 

 8 คน 

บุคลากรในกอง
ทะเบียนและ
ประมวลผลร่วม
สืบสาน
ศิลปวัฒนธรรม 
งานบุญประเพณี 
วันสำคัญทาง
พุทธศาสนาของ
ไทย 

- กองทะเบียน 
และประมวลผล 

    

1.2  แนวทางการพัฒนาที่ 5 ส่งเสริมการนำ
คุณธรรมเพื่อการอนรุักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ 
สิ่งแวดล้อม การป้องกันและแกไ้ขปัญหา
อันเกิดจากภัยธรรมชาติและวิกฤต ิ
โรคอุบัติใหม ่

       (1) กิจกรรมพัฒนาองค์กรสูส่ำนักงาน 
สีเขียว (Green Office) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

บุคลากรกอง
ทะเบียนและ
ประมวลผล 

 8 คน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

บุคลากรมีองค์
ความรู้ เรื่อง 
สำนักงานสีเขียว 
(Green Office) 
สามารถนำไปใช้
ในการบริหาร
จัดการ
หน่วยงาน ลด
การใช้ทรัพยากร
และการปล่อย
ก๊าซเรือนกระจก 

 
 
 
 
 
 

- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กองทะเบยีน 

และประมวลผล 
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(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

แผนย่อย / 
เป้าหมาย โครงการ/กิจกรรม 

ผลลัพธ ์
งบประมาณ หน่วยงานรับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ดำเนินงาน 
ผลลัพธ ์

เชิงปริมาณ 
ผลลัพธ ์

เชิงคุณภาพ 
ไตรมาส  

๑   
ไตรมาส 

๒  
ไตรมาส 

๓  
ไตรมาส 

๔  
       (2) กิจกรรมเข้าร่วมส่งเสริม รณรงค์ 

และการบริหารจัดการคัดกรองสุขภาพ
ด้วยปิงปองจราจรชีวิต 7 สี (สบช.
โมเดล) 

บุคลากรกอง
ทะเบียนและ
ประมวล 8 คน 

 

บุคลากรกอง
ทะเบียนและ
ประมวลผลมี
ส่วนร่วมในการ
ดูแลตรวจ
สุขภาพ 

 

- กองทะเบยีน 
และประมวลผล 

เป้าหมายที่ 2 
เครือข่าย 
ทางสังคม 
ที่มีขีดความสามารถ 
ในการส่งเสริม
คุณธรรม 
ในสังคมไทย
เพิ่มขึ้น 
 

1.3 แนวทางการพัฒนาที่ 1 สร้างพื้นที่ 
 และสนบัสนุนกิจกรรมส่งเสริมคณุธรรม
 หรือการทำความด ี

        (๑) กิจกรรมออกร้านกาชาด ณ สวน
ลุมพินี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 
 

บุคลากรทอง
ทะเบียนและ
ประมวลผล  

2 คน 

บุคลากรกอง
ทะเบียนและ
ประมวลผล มี
ส่วนร่วมในการ
จัดกิจกรรมจิต
อาสาออกร้าน
งานกาชาด 
กระทรวง
สาธารณสุข 

- กองทะเบยีน 
และประมวลผล 

    

1.4  แนวทางการพัฒนาที่ 2  
 ยกย่อง เชิดชูเกียรติบคุคล ชุมชน 
 องค์กร  อำเภอ จังหวัดคณุธรรม 

       (1) กิจกรรม คนดี ศรี สบช.   
 
     
 
 

บุคลากรกอง
ทะเบียนและ
ประมวลผล  

1 คน 

บุคลากรกอง
ทะเบียนและ
ประมวล ไดร้ับ
ยกย่องเชิดชู
เกียรต ิ

 

 

- 
 

กองทะเบียน 
และประมวลผล 
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(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

แผนย่อย / 
เป้าหมาย โครงการ/กิจกรรม 

ผลลัพธ ์
งบประมาณ หน่วยงานรับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ดำเนินงาน 
ผลลัพธ ์

เชิงปริมาณ 
ผลลัพธ ์

เชิงคุณภาพ 
ไตรมาส  

๑   
ไตรมาส 

๒  
ไตรมาส 

๓  
ไตรมาส 

๔  
1.5  แนวทางการพัฒนาที่ 4 พัฒนาขีด

 ความสามารถของชุมชน องค์กร อำเภอ 
 จังหวัดคุณธรรม สู่การสร้างมลูค่า 
 ทางเศรษฐกิจด้วยผลติภณัฑ ์
 ทางวัฒนธรรม 

       (1) ช่ือโครงการ / กิจกรรม ............. 
       (2) ช่ือโครงการ / กิจกรรม ............. 

        

1.6  แนวทางการพัฒนาที่ 6 สนบัสนุน
 ส่งเสริมกลไกของชุมชนให้มีระบบพี่เลี้ยง 

       (1) ช่ือโครงการ / กิจกรรม ............. 
       (2) ช่ือโครงการ / กิจกรรม ............. 

        

แผนย่อยที ่2 
เป้าหมายที่ 1 
เครือข่าย / องค์กร 
ที่ร่วมกันทำ
กิจกรรม
สาธารณะเพิม่ขึ้น 
 

2.1 แนวทางการพัฒนาที่ 2 สร้างกลไก
 เครือข่ายคณุธรรมและระบบการ
 สนับสนุนต่างๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 

       (1) ช่ือโครงการ / กิจกรรม ............. 
       (2) ช่ือโครงการ / กิจกรรม ............. 

        

2.2  แนวทางการพัฒนาที่ 4 เสรมิสร้าง 
 ความเข้มแข็งของเครือข่ายด้วย
 กระบวนการแลกเปลี่ยนเรียนรู ้
 ด้านการส่งเสริมคณุธรรม 

       (1) ช่ือโครงการ / กิจกรรม ............. 
       (2) ช่ือโครงการ / กิจกรรม ............. 
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(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

แผนย่อย / 
เป้าหมาย โครงการ/กิจกรรม 

ผลลัพธ ์
งบประมาณ หน่วยงานรับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ดำเนินงาน 
ผลลัพธ ์

เชิงปริมาณ 
ผลลัพธ ์

เชิงคุณภาพ 
ไตรมาส  

๑   
ไตรมาส 

๒  
ไตรมาส 

๓  
ไตรมาส 

๔  
เป้าหมายที่ 2 
องค์กรเครือข่าย
ทางสังคมที่มีการ
พัฒนาระบบ
เครดติทางสังคม 
(Social Credit) 
เพื่อรองรับการ
ส่งเสริมคณุธรรม 
 

2.3  แนวทางการพัฒนาที่ 1 ส่งเสริม
 คุณธรรมจริยธรรมในทุกช่วงวัยโดยนำ
 นวัตกรรมมาประยุกต์ใช้ให้เหมาะสมกับ
 บริบททางสังคมไทย (การศึกษา 
 และพัฒนากลไกระบบเครดิตสังคม  
 (Social Credit) ให้เป็นเครื่องมือหรือ
 ระบบแพลตฟอร์มในการนำเข้าข้อมูล
 การบันทึกความดีของบุคคล) 

       (1) ช่ือโครงการ / กิจกรรม ............. 
       (2) ช่ือโครงการ / กิจกรรม .............  

        

เป้าหมายที่ 3 
หน่วยงานภาครัฐ
มีค่า ITA ผ่าน
เกณฑ์มาตรฐาน
เพิ่มขึ้น 
 

2.4  แนวทางการพัฒนาที่ 3 พัฒนากลไกให้
 หน่วยงานภาครัฐขับเคลื่อนการส่งเสรมิ
 คุณธรรมตามหลักธรรมทางศาสนา หลัก
 ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และวิถี
 วัฒนธรรมไทยที่ดีงาม 

       (1) การประเมินคณุธรรมและความ
โปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ (ITA) 

 

บุคลากรกอง
ทะเบียนและ
ประมวลผล  

8 คน 

บุคลากรกอง
ทะเบียนและ
ประมวลผลมี
ความรู้ความ
เข้าใจในเรื่อง
คุณธรรม 
จริยธรรม ใน
การปฏิบัติงาน 
ทัศนคติและ
ค่านิยมที่ดีใน
การต่อต้าน
ทุจริตและ
สามารถ
ประยุกต์ใช้องค์
ความรู้ในการ
พัฒนางานและ
รายงานผลการ

- กองทะเบียน 
และประมวลผล 
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(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

แผนย่อย / 
เป้าหมาย โครงการ/กิจกรรม 

ผลลัพธ ์
งบประมาณ หน่วยงานรับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ดำเนินงาน 
ผลลัพธ ์

เชิงปริมาณ 
ผลลัพธ ์

เชิงคุณภาพ 
ไตรมาส  

๑   
ไตรมาส 

๒  
ไตรมาส 

๓  
ไตรมาส 

๔  
ประเมิน
คุณธรรมและ
ความโปร่งใสใน
การดำเนินงาน
ของหน่วยงาน
ภาครัฐ (ITA) 
ข้อมูลรายงาน
การเผยแพร่
ข้อมูลต่อ
สาธารณะ (OIT) 
ครบ 35 
ตัวช้ีวัด กอง
ทะเบียนและ
ประมวลผล มี
คะแนนผ่าน
เกณฑ์การ
ประเมิน
คุณธรรมและ
ความโปร่งใสใน
การดำเนินงาน
ของหน่วยงาน
ภาครัฐ ITA 
มากกว่าร้อยละ 
85 
 
 
 



- 8 - 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

แผนย่อย / 
เป้าหมาย โครงการ/กิจกรรม 

ผลลัพธ ์
งบประมาณ หน่วยงานรับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ดำเนินงาน 
ผลลัพธ ์

เชิงปริมาณ 
ผลลัพธ ์

เชิงคุณภาพ 
ไตรมาส  

๑   
ไตรมาส 

๒  
ไตรมาส 

๓  
ไตรมาส 

๔  
แผนย่อยที ่3 
เป้าหมายที่ 1  
ทุนชีวิตเด็ก 
และเยาวชนไทย
เพิ่มขึ้น 
 

3.1  แนวทางการพัฒนาที่ 1 กำหนดให้
 สถานศึกษาทุกระดับของหน่วยงาน 
 ทุกภาคส่วนสะท้อนกระบวนการจดั
 การศึกษาท่ีบรรลุเป้าหมายเพื่อพัฒนา 
 คนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบรูณ ์

       (1) โครงการ สบช.สัญจรประจำปี
การศึกษา ๒๕๖๗ 

 
 
 

จำนวนโรงเรยีน
ที่เข้าร่วมทำ
บันทึกข้อตกลง
ความร่วมมือ
ทางวิชาการ 
(MOU) จากทุก
จังหวัด ทุก
อำเภอ จำนวน 
2,550 แห่ง 
ประกอบด้วย 
1. โรงเรียน
มัธยมศึกษาใน
สังกัด
สำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษา 
จำนวน 2,220 
แห่ง 
2. โรงเรียน
สังกัดองค์การ
บริหารส่วน
จังหวัด จำนวน 
256 แห่ง  
 
 

- สร้างความ
เข้าใจ และเพิ่ม
โอกาสในการเข้า
ศึกษาใน
ระดับอุดมศึกษา
ด้าน
วิทยาศาสตร์
สุขภาพ ลด
ความเหลื่อมล้ำ
ทางการศึกษา
ให้กับนักเรียนใน
พื้นที่ห่างไกล
และทุรกันดาร
ในระดับดมีาก 
- สิทธิในการ
เข้าถึงการศึกษา
ใน
ระดับอุดมศึกษา
ของนักเรียนจาก
โรงเรียนทีเ่ข้า
ร่วม MOU มี
สิทธิเท่าเทียม
กันทุกพ้ืนท่ีโดย
มีผลการ 
 
 
 

2,388,000 กองทะเบยีน 
และประมวลผล 
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(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

แผนย่อย / 
เป้าหมาย โครงการ/กิจกรรม 

ผลลัพธ ์
งบประมาณ หน่วยงานรับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ดำเนินงาน 
ผลลัพธ ์

เชิงปริมาณ 
ผลลัพธ ์

เชิงคุณภาพ 
ไตรมาส  

๑   
ไตรมาส 

๒  
ไตรมาส 

๓  
ไตรมาส 

๔  
3. โรงเรียนใน
สังกัดสำนักงาน 
บริหารการศึกษา
พิเศษ จำนวน 
49 แห่ง  
4. โรงเรียนใน
สังกัดอื่น ๆ 
(อปท. สพฐ. และ
เอกชน) จำนวน 
25 แห่ง 
5. จำนวน
นักศึกษาจาก
โรงเรียนทีเ่ข้า
ร่วม MOU ได้
เข้าศึกษาต่อใน
ระดับอุดมศึกษา 
ด้าน 
วิทยาศาสตร์
สุขภาพ ไม่น้อย
กว่า 3,500 คน 
 
 
 
 

ประเมินความ
พึงพอใจต่อ
โครงการใน
ระดับดีมาก 
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(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

แผนย่อย / 
เป้าหมาย โครงการ/กิจกรรม 

ผลลัพธ ์
งบประมาณ หน่วยงานรับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ดำเนินงาน 
ผลลัพธ ์

เชิงปริมาณ 
ผลลัพธ ์

เชิงคุณภาพ 
ไตรมาส  

๑   
ไตรมาส 

๒  
ไตรมาส 

๓  
ไตรมาส 

๔  
3.2  แนวทางการพัฒนาที่ 3 ส่งเสริมงาน

 วิชาการ งานวิจัย พัฒนา และเผยแพร่
 ระบบการจัดการความรูด้้านการสง่เสริม
 คุณธรรม 

       (1) ช่ือโครงการ / กิจกรรม ............. 
       (2) ช่ือโครงการ / กิจกรรม ............. 
 

        

เป้าหมายที่ 2  
คนไทยได้รับ 
การพัฒนา 
ทักษะชีวิต 
จากการส่งเสรมิ
คุณธรรมของ
องค์กรเครือข่าย
เพิ่มขึ้น 

3.3  แนวทางการพัฒนาที่ 2 ส่งเสริม 
 ให้เกิดระบบการจดัการความรู ้
 ที่เป็นกระบวนการเรียนรู้ตลอดชีวติ
 ภายในชุมชนหรือหน่วยงาน 

       (1) กิจกรรมเรื่องเล่าดี ๆ จากเพื่อน
ร่วมงาน 

 
        

- บุคลากรกอง
ทะเบียนและ
ประมวลผล  
8 คน 
- จำนวนเรื่อง
อย่างน้อย 1 
เรื่องต่อการ
ประชุม
ประจำเดือนของ
กอง 

ผู้ร่วมงานได้รับ
การแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ และ
ทักษะการแก้ไข
ปัญหาหรือ
ประสบการณ์ที่
ประทับใจจาก
เพื่อนร่วมงาน 

- กองทะเบียน 
และประมวลผล 

    

 
คำอธิบาย : 
  (1) ระบุแผนย่อย / เป้าหมาย ตามแผนปฏิบัติการด้านการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566-2570) ที่กรมการศาสนากำหนด  
(สามารถเรียกดูแผนปฏิบัติราชการฯ ได้ท่ีเว็บไซต์ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ตามลิงก์ย่อ : https://moph.cc/sYYJMZrYd ) 
  (2) ระบุแนวทางการพัฒนา ตามแผนย่อย / เป้าหมาย ของตามแผนปฏิบัติการด้านการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566-2570)  
และโครงการ / กิจกรรม ที่สอดคล้องกับแนวทางการพัฒนาดังกล่าว 
  (3) ระบุผลลัพธ์ของโครงการ / กิจกรรม ทั้งในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ ดังนี้ 
    1) ผลลัพธ์เชิงปริมาณ คือ จำนวนคน จำนวนหน่วยงาน จำนวนชุมชน เช่น จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ / กิจกรรม 
    2) ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ คือ คุณภาพชีวิต ความพึงพอใจ การเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมซึ่งมีความสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของโครงการ 
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  (4)  ระบุจำนวนงบประมาณที่ใช้ในการดำเนินโครงการ / กิจกรรม 
  (5)  ระบุชื่อหน่วยงานที่รับผิดชอบการจัดโครงการ / กิจกรรม เช่น หน่วยงานระดับกลุ่มงาน / ฝ่าย  
  (6)  ระบุระยะเวลาที่ดำเนินงาน โดยทำเครื่องหมาย  ในช่องไตรมาสที่จะดำเนินงาน 

 
ส่วนที่ 4 สรุปผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการด้านการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566-2570) ของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวง  
   สาธารณสุข ราชการบริหารส่วนกลาง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ดำเนินการเป้าหมาย และตัวช้ีวัด 

การดำเนินงาน ปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2566 

ปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2567 

1. จำนวนประชากรอายุ 13 ปี ขึ้นไป เข้าร่วมกิจกรรมการปฏิบัติตนที่สะท้อนการมีคุณธรรมจริยธรรม  ............8...............คน ..............8.............คน 
2. จำนวนเครือข่ายทางสังคมมีขีดความสามารถในการส่งเสริมคุณธรรมในสังคมไทย 

(จำนวนหน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารส่วนกลาง  
ที่ผ่านการประเมินตนเอง ระดับส่งเสริมคุณธรรม ระดับพัฒนาคุณธรรม และระดับคุณธรรมต้นแบบ  
ตามเกณฑ์การประเมินชุมชน องค์กร อำเภอ และจังหวัดคุณธรรม ภายใต้แผนปฏิบัติการด้านการส่งเสริมคุณธรรม
แห่งชาติ ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566-2570) ที่กรมการศาสนากำหนด) 

...........-..............แหง่ ..............-...........แหง่ 

3. จำนวนเครือข่าย / องค์กรจากทุกภาคส่วนที่ร่วมกันทำกิจกรรมสาธารณะเพ่ิมข้ึน 
จำนวนคนที่เข้าร่วมกิจกรรมสาธารณะ 

..........-............แห่ง 
...........8.............คน 

...........-...........แห่ง 
............8............คน 

4. จำนวนองค์กรเครือข่ายทางสังคมท่ีมีการพัฒนาระบบเครดิตทางสังคม (Social Credit) เพ่ือรองรับ 
การส่งเสริมคุณธรรม 

..........-..........ระบบ ..........-..........ระบบ 

5. จำนวนองค์กรที่สนับสนุนให้มีการจัดกิจกรรม / ประชุม / สัมมนา / อบรมพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม 
    จำนวนคนได้รับการพัฒนาทักษะชีวิตจากการจัดกิจกรรมขององค์กรเครือข่าย 

.....1,066.....แห่ง 
.............8............คน 

........ 2,550.....แห่ง 
.............8.............คน 
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ส่วนที่ 5  โครงการสำคัญ / โครงการโดดเด่น 
 

โครงการที่ 1  โครงการ สบช.สัญจรประจำปีการศึกษา ๒๕๖๗ 
                  สอดคล้องตามมิติ / สอดคล้องดัชนีคุณธรรม ขอที่ (3) สุจริต 
                  สรุปสาระ / ผลการดำเนินงานโครงการโดยสังเขป 1. ไดจ้ำนวนโรงเรียนที่เข้าร่วมทำบันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ (MOU) จากทุกจังหวัด  
ทุกอำเภอ จำนวน 2,550 แห่ง ประกอบด้วย โรงเรียนมัธยมศึกษาในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา จำนวน 2,220 แห่ง, โรงเรียนสังกัดองค์การบริหาร
ส่วนจังหวัด จำนวน 256 แหง่, โรงเรียนในสังกัดสำนักงานบริหารการศึกษาพิเศษ จำนวน 49 แห่ง และโรงเรียนในสังกัดอ่ืน ๆ (อปท. สพฐ. และเอกชน) จำนวน 25 แห่ง 
2. เพ่ิมโอกาสในการเข้าศึกษาในระดับอุดมศึกษาด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ ลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษาให้กับนักเรียนในพ้ืนที่ห่างไกลและทุรกันดารในระดับดีมาก  
3. สิทธิในการเข้าถึงการศึกษาในระดับอุดมศึกษาของนักเรียนจากโรงเรียนที่เข้าร่วม MOU มีสิทธิเท่าเทียมกันทุกพ้ืนที่โดยมีผลการประเมินความพึงพอใจต่อโครงการ 
ในระดับดีมาก 
4. การคัดเลือกบุคคลเข้าศึกษา กระทำโดยคณะกรรมการพิจารณาอย่างเป็นธรรม ด้วยความโปร่งใส ซื่อสัตย์สุจริต และมีความเท่าเทียมกัน 
 
โครงการที่ 2  (ชื่อโครงการ)................................................................................................................ .................................................................................................................... 
                  สอดคล้องตามมิติ / สอดคล้องดัชนีคุณธรรม......................................................................................................... .......................................................................... 
                  สรุปสาระ / ผลการดำเนินงานโครงการโดยสังเขป............................................................................................... ........................................................................... 
                  ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….…………………….. 
                  ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….…………………….. 
                  ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….…………………….. 
โครงการที่ 3  (ชื่อโครงการ)................................................................................................................ .................................................................................................................... 
                  สอดคล้องตามมิติ / สอดคล้องดัชนีคุณธรรม......................................................................................................... .......................................................................... 
                  สรุปสาระ / ผลการดำเนินงานโครงการโดยสังเขป............................................................................................... ........................................................................... 
                  ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….…………………….. 
                  ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….…………………….. 
                  ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….…………………….. 

 
คำอธิบาย : 1. มิติในการส่งเสริมคุณธรรม จำนวน 3 มิติ ได้แก่ (1) หลักธรรมทางศาสนา (2) หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และ (3) วิถีวัฒนธรรมไทยที่ดีงาม 
    2. ดัชนีคุณธรรม 5 ประการ ได้แก่ (1) พอเพียง (2) วินัย (3) สุจริต (4) จิตอาสา (5) กตัญญู 
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ส่วนที่ 6 ปัญหาและข้อเสนอแนะ / แนวทางการพัฒนา 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………..………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………..……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………..…………..……………………………………………………………………………………………………….……………………………… 

 
 

 

 

หมายเหตุ : 1. หน่วยงานต้องนำรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการฯ ขึ้นเผยแพร่บนเว็บไซต์หลักของหน่วยงาน 
 2. จัดส่งลิงก์รายงานผลการดำเนินงานฯ ตามข้อ 1. ให้ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ผ่าน Google Forms ตามกำหนดเวลา ดังนี้ 
   1) รอบ 6 เดือน จัดส่งข้อมูลทางลิงก์ย่อ https://moph.cc/x3tVp9eWf ภายในวันที่ 29 มีนาคม 256๗ 
   2) รอบ 12 เดือน จัดส่งข้อมูลทางลิงก์ย่อ https://moph.cc/mEICLFu_5 ภายในวันที่ 30 กันยายน 256๗ 
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ภาคผนวก 

แผนย่อยที่ 1 
เป้าหมายที่ 1 ประชาชนมีกิจกรรมการปฏิบัติตนที่สะท้อนการมีคุณธรรมจริยธรรมเพิ่มขึ้น 
              แนวทางการพัฒนาที่ 3 ส่งเสริมให้สถาบันศาสนาเป็นศูนย์กลางชุมชนและขับเคลื่อนคุณธรรมด้วยพลังบวร 
                    (1) กิจกรรม การเข้าร่วมงานบุญ ประเพณี และวันสำคัญ ต่าง ๆ 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กองทะเบียนและประมวลได้เข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมทะนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมพิธีทำบุญเจริญพระพุทธมนต์และถวายภัตตาหารเพลแด่พระภิกษุสงฆ์ 
ณ บริเวณโถงสำนักงานอธิการบดี อาคาร 4 ชั้น 8 สถาบันพระบรมราชชนก สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

เมื่อวันพฤหัสบดีที่ 21 มีนาคม พ.ศ. 2567 
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แผนย่อยที่ 1 
เป้าหมายที่ 1 ประชาชนมีกิจกรรมการปฏิบัติตนที่สะท้อนการมีคุณธรรมจริยธรรมเพิ่มขึ้น 
     แนวทางการพัฒนาที่ 5 ส่งเสริมการนำคุณธรรมเพ่ือการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม การป้องกันและแก้ไขปัญหาอันเกิดจากภัยธรรมชาติและวิกฤติโรคอุบัติใหม่ 
                 (1) กิจกรรมเข้าร่วมส่งเสริม รณรงค์ และการบริหารจัดการคัดกรองสุขภาพด้วยปิงปองจราจรชีวิต 7 สี (สบช.โมเดล) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กองทะเบียนและประมวลได้เข้าร่วมกิจกรรมคัดกรองสุขภาพโรคความดันโลหิตสูง & โรคเบาหวาน ณ บริเวณกองกลาง ชั้น 6 
เมื่อวันพุธที่ 20 มีนาคม พ.ศ. 2567 

 
  

 
 



- 16 - 

เป้าหมายที่ 2 เครือข่ายทางสังคมที่มีขีดความสามารถในการส่งเสริมคุณธรรมในสังคมไทยเพ่ิมข้ึน 
    แนวทางการพัฒนาที่ 1 สร้างพ้ืนที่และสนับสนุนกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม หรือ การทำความดี 
         (๑) กิจกรรมออกร้านกาชาด ณ สวนลุมพินี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

กองทะเบียนและประมวลได้เข้าร่วมกิจกรรมออกร้านกาชาด ณ สวนลุมพินี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
เมื่อวันเสาร์ที่ 16 ธันวาคม พ.ศ. 2566 
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เป้าหมายที่ 3 หน่วยงานภาครัฐมีค่า ITA ผ่านเกณฑ์มาตรฐานเพิ่มขึ้น 
    แนวทางการพัฒนาที่ 3 พัฒนากลไกให้หน่วยงานภาครัฐขับเคลื่อนการส่งเสริมคุณธรรมตามหลักธรรมทางศาสนา หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และวิถีวัฒนธรรมไทยที่ดีงาม 
                 (1) การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) 
 
 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

กองทะเบียนและประมวลได้เข้าร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาศักยภาพคณะกรรมการดำเนินการ และคณะทำงานประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส 
ในการดำเนินงานของสถาบันพระบรมราชชนก (ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ณ โรงแรม ทีเค.พาเลซ แอนด์ คอนเวนชั่น  

เมื่อวันศุกร์ที่ 26 มกราคม พ.ศ. 2567 
 



- 18 - 

แผนย่อยที่ 3  
เป้าหมายที่ 1 ทุนชีวิตเด็กและเยาวชนไทยเพ่ิมข้ึน 
               แนวทางการพัฒนาที่ 1 กำหนดให้สถานศึกษาทุกระดับของหน่วยงานทุกภาคส่วนสะท้อนกระบวนการจัดการศึกษาที่บรรลุเป้าหมายเพ่ือพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ 
              (1) โครงการ สบช.สัญจรประจำปีการศึกษา ๒๕๖๗ 

 
 
 
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 

เขตสุขภาพที่ 1 จังหวัดแม่ฮ่องสอน ในวันจันทร์ที่ 13 พฤศจิกายน 2566 
ณ สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาแม่ฮ่องสอน (ผู้จัดงานหลัก วพบ.เชียงใหม่) 

 
 
 
 
 
 



- 19 - 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เขตสุขภาพที่ 1 จังหวัดน่าน ในวันศุกร์ที่ 17 พฤศจิกายน 2566 
ณ โรงเรียนตาลชุมพิทยาคม (ผู้จัดงานหลัก วพบ.แพร่) 
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เขตสุขภาพที่ 2  จังหวัดเพชรบูรณ์ ในวันพฤหัสบดีที่ 26 ตุลาคม 2566 
โรงเรียนองค์การบริหารส่วนจังหวัดเพชรบูรณ์ (วังชมภูวิทยาคม) (ผู้จัดงานหลัก วพบ.พุทธชินราช) 
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เขตสุขภาพที่ 3  จังหวัดชัยนาท ในวันจันทร์ที่ 20 พฤศจิกายน 2566 
ณ โรงเรียนองค์การบริหารส่วนจังหวัดชัยนาท (ผู้จัดงานหลัก วพบ.ชัยนาท) 
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เขตสุขภาพที่ 4  จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ในวันอังคารที่ 21 พฤศจิกายน 2566 

ณ โรงเรียนอยุธยานุสรณ์ (ผู้จัดงานหลัก วพบ.จังหวัดนนทบุรี) 
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เขตสุขภาพที่ 5  จังหวัดกาญจนบุรี ในวันศุกร์ 20 ตุลาคม 2566 
ณ โรงเรียนองค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี 1 (บ้านเก่าวิทยา) 

(ผู้จัดงานหลัก วพ.พระจอมเกล้า จังหวัดเพชรบุรี) 
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เขตสุขภาพที่ 6  จังหวัดปราจีนบุรี ในวันพุธที่ 22 พฤศจิกายน 2566 
ณ โรงเรียนเตรียมอุดมน้อมเกล้า กบินทร์บุรี 

(ผู้จัดงานหลัก วิทยาลัยการแพทย์แผนไทยอภัยภูเบศร จังหวัดปราจีนบุรี) 
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เขตสุขภาพที่ 7  จังหวัดมหาสารคาม ในวันอังคารที่ 14 พฤศจิกายน 2566 
ณ โรงเรียนท่าขอนยางพิทยาคม (ผู้จัดงานหลัก วพ.ศรีมหาสารคาม) 
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เขตสุขภาพที่ 8  จังหวัดสกลนคร ในวันพุธที่ 15 พฤศจิกายน 2566 
ณ โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ (ผู้จัดงานหลัก วพบ.อุดรธานี) 
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เขตสุขภาพที่ 9  จังหวัดนครราชสีมา ในวันพฤหัสบดีที่ 23 พฤศจิกายน 2566 
ณ โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา นครราชสีมา (ผู้จัดงานหลัก วพบ.นครราชสีมา) 
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เขตสุขภาพที่ 10 จังหวัดศรีสะเกษ ในวันจันทร์ที่ 4 ธันวาคม 2566 
ณ โรงเรียนไพรบึงวิทยาคม (ผู้จัดงานหลัก วพบ.สรรพสิทธิประสงค์) 
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เขตพ้ืนที่สุขภาพที่ 11 – 12 จังหวัดพัทลุง ในวันศุกร์ที่ 8 ธันวาคม 2566 

ณ โรงเรียนอุบลรัตนราชกัญญาราชวิทยาลัย พัทลุง   (ผู้จัดงานหลัก วพบ.สงขลา) 
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แผนย่อยที่ 3 
เป้าหมายที่ 2 คนไทยได้รับการพัฒนาทักษะชีวิตจากการส่งเสริมคุณธรรมขององค์กรเครือข่ายเพ่ิมขึ้น 
               แนวทางการพัฒนาที่ 2 ส่งเสริมให้เกิดระบบการจัดการความรู้ที่เป็นกระบวนการเรียนรู้ตลอดชีวิตภายในชุมชนหรือหน่วยงาน 
               (1) กิจกรรมเรื่องเล่าดี ๆ จากเพ่ือนร่วมงาน 
 
 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 

กองทะเบียนและประมวลผลได้จัดประชุมราชการ ประจำเดือนมีนาคม ๒๕๖๗ และจัดกิจกรรมเรื่องเล่าดี ๆ จากเพ่ือนร่วมงาน โดยเรื่องเล่าที่นำมาเล่าประจำเดือนมีนาคมเป็นเรื่องเล่าจาก  
ท่านผู้อำนวยการกองทะเบียนและประมวลผล ณ ห้องประชุมกลุ่มพัฒนาการศึกษา อาคาร ๔ ชั้น ๗   

สถาบันพระบรมราชชนก สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
เมื่อวันอังคารที่ 19 มีนาคม พ.ศ. 2567 


